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modifica della deliberazione n. 139 del 13/02/2018.

SettoreAffari Generali,
Sviluppo Organizzativo e RisorseUmane

Pm|iosta n. ?? del 51

Il Responsabiledel Procedimento

Il DirigenteAmministrativo

Il Capo SettoreAffari Generali, Sviluppo

Organiz%%leg-se
Umane

!?W

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza. Santa Maria di Gesù, 5 Catania

IL COMMISSARIOSTRAORDINARIO

Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell’Assessore della SaluteN° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg, n. 5/2009

e art. 2 D.lgs. n. 171/20l6

Con l'intervento, per il prescritto parere (art. 3,

D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) dei

Direttore Amministrativo

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno

Aut. di Spesa

Conto Economico:

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di
contabilità

Il Dirigente Responsabiledel Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale

(Dott. Giovanni Luca Roccella)

Dott. GiovanniAnnino

Direttore Sanitario
Dott. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione
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Premesso che con deliberazione n. 139 del 13/02/2018, esecutiva, è stata disposta

l’ammissione dei candidati partecipanti alla procedura di mobilità regionale/extraregionale, per titoli

e colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitativa,

indetta con deliberazione n. 214 del 08/11/2017 e il cui awiso è stato pubblicato sul sito internet

aziendale in data 10/11/2017, con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze al

11/12/2017;

Che con la deliberazione sopraindicata è stata disposta, tra gli altri, l’ammissione alla

procedura di mobilità di che trattasi dell’aspirante Dott. Papotto Maurizio - Dirigente medico di

Medicina Fisica e Riabilitativa in servizio a tempo indeterminato a decorrere dal 07/07/2003 presso l’

OASI Maria SS. Di Troina;

Visto l’art. 18 al comma 2 bis del DL. n. 148/2017 convertito con modificazioni dalla Legge

04 dicembre 2017, n. 172, recante una interpretazione autentica — avente, quindi, effetto retroattivo —

sull’applicazione delle procedure di mobilità dei dipendenti tra le strutture pubbliche del S.S.N. e gli

Istituti di Ricovero e cura a carattere scientifico di diritto privato di cui all’art. 15 — undecies del

D.Lgs. 502/92, il quale chiarisce che nell’ambito di applicazione delle ordinarie procedure di mobilità

verso le strutture pubbliche del S.S.N. rientrano anche i dipendenti dei suddetti Ospedali ed Istituti

purchè siano stati assunti mediante procedura concorsuale, a seguito dell’adeguamento dei rispettivi

ordinamenti del personale alle disposizioni del medesimo decreto legislativo, il cui servizio è

equiparato ai servizi prestati e ai titoli acquisiti presso le strutture pubbliche del SSN, anche per quel

che concerne la possibilità di ottenere la mobilità dai medesimi enti ed istituti verso le strutture

pubbliche del SSN. e da queste verso gli enti e gli istituti stessi;

Vista la nota prot. N. 0001866 del 08/02/2019 con la quale questa Azienda, ha pertanto

richiesto all’OASI Maria SS. di conoscere attraverso quale procedura concorsuale il Dott. Papotto

Maurizio risultava essere stato assunto presso codesto IRCSS, unitamente alla indicazione degli

estremi di pubblicazione del relativo concorso sulla GURS e per estratto sulla GURI;



.2-

Vista la nota prot. n. 0001916 del 11/02/2019 con la quale l’OASI Maria SS. ha comunicato

che il suddetto istituto, IRCSS di Diritto Privato, ha adeguato il proprio regolarmente del personale

alla disciplina legale sui pubblici concorsi, in conformità alle disposizioni legislative vigenti ed a

quanto disposto dal Consiglio di Stato ( adunanza della Sez. I 30 maggio 2001, n. Sez. 512/2001 ), a

far data dal 2005;

Che con la suddetta nota il suddetto IRCSS ha altresì specificato che il Dott. Maurizio

,Papotto è stato assunto in data 07/07/2003 e quindi prima dell’adeguznnento dell’ordinamento del

proprio personale sulla base di procedura selettiva interna, con valutazione dei titoli e colloqui con

pubblicazione del relativo bando su quotidiani regionali nel mese di ottobre 2002, precisando che la

suddetta Associazione, in riferimento alla circolare del Ministero della Salute- Dipartimento

dell’Innovazione — prot. 2126 del 08/04/2010, manifesta la volontà di indire un concorso riservato al

personale assunto antecedentemente alla data di adeguamento dell’ordinamento del proprio

personale;

Ritenuto pertanto con la presente prendere atto di quanto precisato dall’IRCSS OASI Maria

SS. e, a parziale modifica della deliberazione n. 139 del 13/02/2018, dovere conseguentemente

escludere il Dott. Maurizio Papotto, ora per allora, dalla procedura di mobilità in oggetto poichè non

in possesso del requisito dell’inquadramento nel medesimo profilo professionale e nella disciplina del

posto da ricoprire a tempo indeterminato presso altre Aziende ed Enti del Servizio Sanitario

Nazionale, stante che il suddetto risulta essere stato assunto mediante procedura selettiva interna non

ad evidenza pubblica ed antecedentemente all’adeguamento da parte dell’IRCSS OASI del

regolamento del personale alla disciplina legale sui pubblici concorsi;

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che,

con la sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarità della procedura seguita e la

legalità del presente atto;
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Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono interamente riportati e trascritti:

- Prendere atto di quanto precisato dall’IRCSS OASI Maria SS. Di Troina e, a parziale modifica

della deliberazione n. 139 del 13/02/2018, dovere conseguentemente escludere il Dott.

Maurizio Papotto, ora per allora, dalla procedura di mobilità regionale/extrmegionale, per

titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico di Medicina Fisica e

Riabilitativa, indetta con deliberazione n. 214 del 08/11/2017.

. Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata, stante la necessità di

procedere all’espletamento della procedura di che trattasi.

IL DIRETTORE AMM] STRATIVO
(Dott. GiovanniAn '.‘

Il S gretario

(Dott%cesco(ìiovfizfi ngia)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93

- e contro. la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

À. immediatamente
El perche' sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


